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УКРАЇНА

НОВГОРОД-СІВЕРСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ЧЕРНІГІВСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
   березня  2019 року            м. Новгород-Сіверський                                    № 
Про стан дотримання 
законодавства з питань
запобігання та виявлення 
корупції 
З метою дотримання антикорупційного законодавства вживаються організаційно-профілактичні  заходи з питань упередження корупційних проявів серед державних службовців органів виконавчої влади та посадових осіб місцевого самоврядування.
Щорічно формуються списки державних службовців, які потребують підвищення кваліфікації, так у 2018 році навчання за темою «Забезпечення ефективності запобігання та протидії корупції  на державній службі та службі в органах місцевого самоврядування»  пройшло 4 посадові особи. У 2019 році підвищення кваліфікації потребує 29 державних службовців з 68 осіб, які працюють у районній державній адміністрації.  
У 2018 році 3 посадові особи пройшли перевірку відповідно до Закону України «Про очищення влади».

Забезпечується ознайомлення осіб, які претендують на зайняття посад державних службовців, із спеціальними обмеженнями,  встановленими Законом України «Про запобігання корупції».
З метою підвищення рівня об’єктивності та прозорості прийняття районною державною адміністрацією рішень, всі структурні підрозділи користуються системою електронного документообігу, з них 33 посадові особи користуються систематично, 8 - частково.

Постійно оновлюється веб-сторінка районної державної адміністрації, що містить інформацію, необхідну для отримання адміністративних послуг, забезпечений доступ для ознайомлення з усіма проектами нормативно-правових актів, що видаються головою районної державної адміністрації. Своєчасно оприлюднюються на веб-сайті районної державної адміністрації проекти рішень районної ради, що готуються структурними підрозділами у різних галузях.

Відповідно до пункту 4 статті 53 Закону України «Про запобігання корупції» у районній державній адміністрації забезпечено умови для повідомлень працівниками (викривачі) про порушення вимог цього закону. Здійснено заходи щодо усунення корупційних ризиків при забезпеченні конфіденційності викривачів - створено механізм (спеціальна телефонна лінія) для подання повідомлень про корупцію в органах виконавчої влади та органах місцевого самоврядування, номер якої розміщений на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації.
Проводиться роз’яснювальна робота серед працівників районної державної  адміністрації щодо безумовного виконання вимог статті 28 Закону України «Про запобігання корупції» в частині забезпечення невідкладного повідомлення безпосереднього керівника про наявність конфлікту інтересів у разі його виникнення.
У листопаді 2018 року проведено річну інвентаризацію основних засобів, матеріальних цінностей та інших необоротних активів. У результаті інвентаризації, лишків та нестач не виявлено. 

Звернень від громадян на неправомірні дії державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування не надходило.

Фактів притягнення до відповідальності за корупційні діяння чи інші правопорушення, пов’язані з корупцією, працівників районної державної адміністрації протягом звітного періоду не було.
На сьогодні залишається актуальним питання щодо вдосконалення роботи із роз’яснення антикорупційного законодавства, формування у населення думки про негативне ставлення до проявів корупції.

Керуючись законами України «Про запобігання корупції», «Про державну службу», з метою запобігання проявам корупції серед посадових осіб  районної  державної  адміністрації  та  органів  місцевого  самоврядування, на виконання рішення колегії районної державної адміністрації з о б о в ‘ я з у ю :
1. Посадових осіб районної державної адміністрації та органів місцевого самоврядування (у порядку рекомендації):

1) забезпечити подання е-декларацій на сайті Національного агентства з питань запобігання корупції у терміни, визначені статтею 45 Закону України «Про запобігання корупції»;

2) неухильно дотримуватись вимог статті 59 Закону України «Про запобігання корупції» в частині припинення перебування на службі осіб, уповноважених на виконання функцій держави або органів місцевого самоврядування, яких притягнуто до відповідальності за вчинення корупційних правопорушень;

3) вести роботу щодо поширення серед населення ідеї нетерпимості до проявів корупції, пропагування переваг правомірної поведінки в усіх сферах суспільного життя;

4) вживати заходів, спрямованих на врегулювання та недопущення виникнення конфлікту інтересів у разі їх виникнення у ході здійснення посадових обов’язків державних службовців.
2. Уповноважену особу районної державної адміністрації з питань запобігання та виявлення корупції Беденок І.:

1) надавати методичну роз’яснювальну допомогу з питань виконання антикорупційного законодавства, запобігання проявам корупції та реагування на них, врегулювання конфлікту інтересів;
2) повідомляти Національне агентство про випадки неподання чи несвоєчасного подання декларацій осіб уповноважених на виконання функцій держави у визначеному ним порядку;
3) вести облік осіб, притягнутих до відповідальності за порушення антикорупційного законодавства;
4) розглядати в межах повноважень повідомлення щодо причетності працівників районної державної адміністрації до вчинення корупційних правопорушень;

5) повідомляти у письмовій формі голову районної державної адміністрації та спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про факти, що можуть свідчити про вчинення корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень посадовими особами районної державної адміністрації.

3. Начальника відділу інформаційної діяльності, комунікацій з громадськістю та правового забезпечення  районної державної адміністрації Білого Ю. забезпечити всебічне висвітлення  інформації з питань запобігання корупції та усунення її наслідків на офіційному веб-сайті районної державної адміністрації.

4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою. 
В. о. голови                                                                                     Р. ВЕРЕМІЄНКО
Проект розпорядження подає:

Уповноважена особа районної державної 
адміністрації з питань запобігання та 

виявлення корупції






І. БЕДЕНОК

Погоджено:

Керівник апарату районної 
державної адміністрації     





Н. РАЗУМЕЙКО
Начальник відділу інформаційної діяльності, 
комунікацій з громадськістю та правового

забезпечення районної державної адміністрації  

Ю. БІЛИЙ
Начальник загального відділу та контролю  
апарату районної державної адміністрації  


С. ДОВБИШ
Надіслати:

Перший заступник голови - 1

Заступник голови  - 1
Керівник апарату - 1

Структурні підрозділи районної державної адміністрації (за списком)

Сільські ради (за списком)

ДОВІДКА 
про погодження проекту розпорядження

„Про  стан дотримання законодавства з питань запобігання та виявлення корупції”

Проект розпорядження розроблено відділом уповноваженою особою районної державної адміністрації  з питань запобігання та виявлення корупції відповідно до законів України «Про запобігання корупції», «Про державну службу»: 
Погоджено:
без зауважень

Керівник апарату районної 
державної адміністрації     





Н. РАЗУМЕЙКО
Начальник загального відділу

та контролю  апарату районної
державної адміністрації





С. ДОВБИШ
Начальник відділу інформаційної діяльності, 

комунікацій з громадськістю та правового

забезпечення районної державної адміністрації


Ю. БІЛИЙ

із зауваженнями, що враховані - немає;

із зауваженнями, що враховані частково - немає;

із зауваженнями, що не враховані - немає.

Заінтересовані структурні підрозділи (органи, організації), які не висловили своїх позицій щодо проекту розпорядження чи його окремих положень і вважаються такими, що погодили проект без зауважень - немає.
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Пояснювальна записка

до проекту розпорядження голови районної державної адміністрації  
«Про стан дотримання законодавства з питань запобігання та виявлення корупції»


1. Проект розпорядження розроблено на виконання законів України «Про запобігання корупції», «Про державну службу» на виконання рішення колегії.

2. Мета розпорядження: розглянути стан дотримання законодавства з питань запобігання та виявлення корупції.

3. Правові аспекти:

· закони України «Про запобігання корупції», «Про державну службу».
4. Фінансово-економічне обґрунтування: поданий проект розпорядження не потребує додаткових матеріальних і фінансових витрат.

5. Позиція зацікавлених осіб: зауважень до проекту розпорядження немає.

6. Регіональний аспект: проект розпорядження не стосується питання розвитку району.
7. Проект розпорядження не потребує громадського обговорення.

8. Прогноз результатів: упередження корупційних проявів серед посадових осіб районної державної адміністрації та органів місцевого самоврядування. 
9. Проект розпорядження не зачіпає інтересів інших органів.
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